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RechtsUpdate als
Fortbildungskonzept —
das von morgen

Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
JGS Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
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FortbildungsTrauma

* Dokumentenflut
 EndlosLernSchleife
 Keine Filter

« Genug Gehirn?

* Hase-lgel-Gefluhl
* |nformationsflut
 LeseMarathon
— « Kein Uberblick?
ot st « Zeitmangel

i
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Analyse
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Freiheit der Advokatur

Privilegien und Aufgaben der Anwaltschaft
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Privilegien der Anwaltschaft

* Unabhangigkeit
* VVerbot widerstreitender Interessen

* Verschwiegenheit
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DAV-Arbeitsgemeinschaften
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DAV-Fortbildungsbescheinigung

In nur 3 Schritten zur Fortbildungsbescheinigung des DAV

Sohritt 1.

29 pEhmen an Forbildungsyeransiaiungen von mindesiens & ZERsosnden bl

Sohritt 2.

sramstaker der von IERen besuchter Forlblidungsweranstallung sendet urs eine &

fipung dber Ihre Telnahme an snzeinen Veranstallingen

ooEr

B3 semden ein awsgeilibkes Anfragsformiular, In G=mi alle Ihre Fortblidungsveranstaiungen

eines Jahres aufpefihrt =ind, an den DAV

E-Mail: foribioungiamaaitver

Fax: 030-72 &1 52-163

Fost: DAY, Foriblidungsbescheinigung, Litenstrage 11, 10973 Berdin

Antragsfcemulare ernakizn Si2 beim Dy

W oder i Internet untzr

Sohritt 3.

Der DAY sendet lhnen 2w Anfang d=3 Feolpejahres die Sescheinigung unavfpefordert 2w

as-

sende Ranmen Ednmen Sie im Internet wnier waw . snwaliersin.deiforiblidunpsbescheinkpung

rahmen.himl besteden.
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Fachanwaltschaften
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Internet

e Justiz

 BMJ,

— Pressemitteilungen
— Uberblick tber gesetzliche Neuregelungen
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Newsletter
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Publikationen

 auch fur Rechtslaien
— Brockhaus usw.
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Quellen”
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Rechtsanwaltskammern
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Seminare
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Spezialisierung

Branchen
Dienstleistungen
Klienten

* Markten

* Regionen

* Rechtsgebieten
* Rechtsthemen
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Rechtsgebiete

« Jetzt: Teilbereiche des Rechts
— BlofRe Angabe
— Nachweis (Theorie und Praxis)

e Bisher: Interessen- und
Tatigkeitsschwerpunkte
— Berufsausubungsfrist von 2 Jahren
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(Rechts)Dienstleistungsmarkt

 Freiberufler-Serie Teil 2:

* Die Zahl der Anwalte steigt und steigt.
Und damit der wirtschaftliche Druck auf
die Advokaten. Wie Einzelkamper im
Gerangel um Margen und Mandanten
bestehen konnen.

 Wirtschaftswoche 2006, Heft 18, Seite 126
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DAV-Referendarausbildung
(DAV-Anwaltsausbildung)

o Zertifikat
 Auch als Publikationen,

 Herausgegeben von
Prof. Dr. Thomas Vormbaum
Rechtsanwalt Dr. Rudiger Deckers
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DATEV-Weiterbildungsnachweis

« Steuerberater und Wirtschaftprufer,
auch Anwalte

* Angebote der DATEV-Wissenvermittlung
— Selbstlernangebote
— Fachliteratur
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GraduiertenStudiengange

Certified Estate Planner

Certified Finance Planner

Master of ...

Bezug

— Branche

— Dienstleistung

— ,Hybrides System®
— Kunde

— Produkt
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SJ/Alpmann-Schmidt®-Repetitorien

e Studenten
« Referendare

« Uberblickspublikationen
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Vision
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2010
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(Allgemein)Anwalt
als erste Instanz fur
(Rechts)Dienstleistungen

Anker & Leuchtturm
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2016



Certified Advocate
Certified Life Advocate
Certified Business Advocate
Certified Life & Business
Advocate

Anker & Leuchtturm
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Wie sieht der Anwaltsmarkt in 15 Jahren ans?

Nichts ist mehr wie gestern
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Der neue Prognos Deutschland Report 2030.

Der umfassendste Blick in Deutschlands Zukunft

Was bedeutet dies konkret
fiir Ihr Unternehmen:

- Wie entwickelt sich die
Konsumstruktur?

Wie entwicklen sich
Ihre Absatzchancen?

Mit welchen Arbeits-
kosten miissen Sie
rechnen?

Wie wird die Alters-
struktur Ihrer
Mitarbeiter aussehen?

Das Kompendium zur
Zukunft Deutschlands
bis zum Jahr 2030 ist
das bewihrte Planungs-
instrument fiir
Entscheidungstriger aus
Wirtschaft und Politik.

Weitere Info

Tel:

deutschlandrepe

Bestellfax +41 61 3273 300

rmationsn:
-
waw prognos.com/d

landreport

eutsch
200

rognos-com

Ich bestelle verbindlich folgende(s) Reportpaket(e):

El Basispaket 4.900 Euro (Text- und Tabellenband inkl CD-ROM)

Zweitexemplar(e) & 750 Euro

Hame:
Vormame
Firma / Institution

Funktion / Abteilung

prognos~

Deutschland Report 2030 - Tabellenband

Deutschland Report 2030 - Texthand

Branchen

- Fiir 59 Branchen: Umsatz,
Wertschépfung,
Produktivitdt, Beschiftigung

- Gewinner und Verlierer im

¥

Strukturwandel
iﬂ“.‘a Demografie
= - Entwicklung von Bevilkerung
und Erwerbs,

= Anzahl und Struktur der
privaten Haushalte

- Gesamtwirtschaft
- Wirtschaftswachstum,

Produktivitat, Lohnkosten
- Entstehungs-, Verwendungs-
und Verteilungsrechung

Staat

- Einnahmen und Ausgaben
der Gebietskbrperschaften

- Beitragssatze und Finanzen
der Sozialversicherungszweige

 Bundeslinder
=" - Demografische Entwicklung
- Wirtschaftsentwicklung

Analysen

- Ursachen und Folgen der
Wachstumsschwiiche

- Konsequenzen des demo-
grafischen Wandels

- Arbeit der Zukunft

- Steuerpolitik

Seit 1959 berit die Schweizer Prognos AG
europaweit Politik und Wirtschaft in
Zukunftsfragen. Auf Basis newtraler
Analysen und fundierter Prognosen helfen
wir Thre Zukunftsoptionen zu erkennen und
2u .

05/

[:] Premiumpaket 12.000 Euro (Basispaket + Tagesworkshop)

[ 1eh machte mit Prog

E

die

fiar mein

analysteren und Szenarien Fir die Zukunnft entwickeln

Strafle
PLE, Ort
Telefon

E-Masil

Datum, Unterschrift
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Missives from the Future

NPOSSIELE 1S JUST A4 CFIREDN" = SIL ATHEHSO0M =

Tty eaiie: g lirser

arkvnrtising was neary & crimnal oferse. Law frms didn't go amund gobblog
wp maler firme ik thay do today. Muttinatonal lew Sims. did not mdst The
World Wids Wb, o-mail videooonierencing, ol phores? Pipe drasms. Givan

during the past B yeans, what,

trm ivmeazkone

in b p

vl wencin e, migh! ke praciicn ook B o ascdies 30 perab W asked
A inglight thinkam b bal koo thr inagralione and grognoeicats on the
prasiiing Trar docunants fom iha fuiue am lenislisng

MaRKETINGz2024

BY ROSSE FISHMAMN

Storiod Profoasion Ghes Woy to Progress
For Tnuweatfaie Releaze, Jaiy 1, 2084

oo, 2034 alnzsdy! Wihat chanpes: brw e mar-
Wh:linl_ hay undengses in the padt 30 year! The

Lol prdiesaion has completed it Iransmogris-
catien bmo s moch & buskness is the crporate diembs that
I firmes served in 2004, The ome lowper who il inseses
that lew is & Swoeled Peofesslon and aoca bsiness is an 36
year-old asoclaie in Arizane

Techrology has overhaubed marketieg. The Imenet s a
muting busnes development wal, of course, allowisg wine
benx accees b0 bad oo emall dealks s ting apric | dmemis in
China ax readily = megamerpers in London, YWe seamlesly
amrmble virtwll fearme and sl widvoscnferences by booi-
i ap our wrisbwniches,

Cithir prominend? developmenia? Midszae brw firms can-
Ve 1o Berime B relaliosabaps with midde- it busb-
o=ty T craged b ggers bea lwiys- betrer nergers S the
sariy Hi0k Teallp weeaeebad, leawing ehind o buedul of
ghodal leve-related comglomerates serving the planet's glolsally
omipresst corporale '\-dmn".u The best knosn of thess,
S profemienal KFMG ke Kimzie, b become
The s largesid bra-acciuntisg-comsulbeg fire

Wl tiriis i 2034 ke o by managiog partnen wha
ot theirteeth as Hze mansgers in the fims' markstiog

e v an B B

depustneimt, mock ?
|[ke ehelr corpotaiz
cosnierperis W beiter
o wel Ermi lonp-ters
client-building siraie-
s’ Ard foll -tme mles
i pri B g becuad e
Ll radn rroakers
wf yore Free of lillable-
hedir peponsthinizs,
reon lawrper salespeople
krverage thedr pelaciorehips
and bring in business that they band off 1o mlened grindes
who, mesciially, dom's have so peeiend 1o iy 1o heing in laes-
st amy lomgen: In fact; simoe W —folowing Washingmn,
[15%5 bewd—nom-lrwyer ke professbonils can be compen
smpird based on a strct perersiage of their billings
Tipical fivmes aee spemding 25 to 3 peweni of proes rev.
eruron rasketing, and ey 0ol U5 prrent on dossghy
Terzchures weighed deswm by genere practes dacriptions
Incelentally, s snie’s seen & mock ploto of o g,
Bandshake or scales of jestior siace 20L5. Bur liwyers aill
't do any decent adweriising in protectionis Florida.
Some thimge exi don'l chasge, 300057 Hring ir an!

L T e | g S
Carwarwsion Ocar of Hozz Mubree, Weioeling, b, i Hiphlanad Sk, iy

v JaHN TREDEMMNICK, JR.

o Didin't See It Camiig
Mecting Baemn, fuly 17, 24

culd 1 Baree everpoes’s ans y, pllewe? | horer mad
news Lo PEPOAL. Aler 30 grear pedes, we ave cheding,
ke firm, Unforiunately, we have bnile choice. Since
ll:n'ru 200, 50 much Bas changed ... and

Sl rdring bes -\.I'Illh.vd:l' wanted 10 pet Instin g hc.l. miflice
i 1::: the 'n-r:ul'rrn starned cuttisg desks with e "\-'EH-"

The megacorporations weni For the seand
7 shopping. And then the Ssonmce oo
ki itaried seuting up capeiver, paying far productivice
than hours, el ssee of oo ki clienis followed

i ¥hen yon are not o bauliges, » megafives or & captive,
e can you compets?

£ cBficlency, From dhe staet, we knsw theat technalo gy
&.-““ byt our wocoms, But It wasnt liigg Bresfizs o wh
w1 amoete fvich of the werk

anaGemenT 2osa

thai kept our sisecistes {and sometimes partners) busy
Copaorathons and =dividued clients & this ehemlves,
downkording fonns and ity expert advice oser tha
Itermat. The same happened i litigation, Bvis nn the big
£ases yon no ager need doeess of wwepeEn. The technale-
g et e oo ek of the work Soo ems.

Vietnalizstion, Losing several of cur key pirmes e
virtuel proctics huet ux, o, Tordny poer virtual reputation
Is mare Important thii yoar Gem naste, When pom o do
spectaley legal ek feonm yoiir back parch, with ulbrasecurs
gxtranes: and Sagh-qualiny vilen, why stick ancund and pay
Tiree: onvrrhead i Why retain entine los fimes whes you can
ek pore orwe gl seamf

Globalizaion, Par thai maiter, who kneews where
anpatie binday, ARer fab: Bary were oliminated, we were
sukienly competing with peaple frinm all over the couwirg—
simed, e pEoesly, the workl, Clists nomiinely owsprce
resenrth pmdl review to places ke Tnds dnd Argentire. Hiree
wam pou compete with pecple workieg e $20 an hour?

s ok all sl nesss. Many of you will find jols: with the
mugefirma o captiees, witich ane alwirs hing. Others will
hang up eybsr-shingles, providing specialied begal services
Liy Bty werlkdwide in the [nternational Comemen Macke,
et etz will join oo of she new winioal lee finns.

Fuor every door t2ak dases, ascther opens. Thas will
happen heve an well, But on behalf of manegemess, | musi
apakogize We kit dide't i i coresg.

Joba Tedere-oe, & ifredanc il aiiin s m o pirkes gt

Hollimd & Hard, a lorrar Chir of tha DA L Pracios Manageaeal
Seolmy, ard TR of Camihare Sywiens, which bulds coms-srinypass wd
oDl Farsigewl fyviees ke e gl s rEeenos Soraraaie
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TEeCHNOLOGY 2024

BY JERRY LAWSOM

The Wit & Wisdom of Tech Sucooos
Caurse (harwiess, Serminier 30 Semian

ki course explores the evolution of kagal rechalngy

Eririe 2004 to 2004, The mom importam chamge that

wecuirnad dering those M pearst Artiude, mosty—
1he wap we think shoet secheology. The Snghe biggest posi-
tive Infloence was that prophet without honos  his o

contry Togi Sera, Mickieuled i hie oy ana wenpleion
Bl player amidl sarial mangler of the Erglish 1 =

Lam PaRCFlid THEREEDT

Yo wirnls ingiret us 0o haee pchaology <hoices oo oar
indhivichml fiem's needs and oelvore, mol whal knger o
Ipendier cosgetinees ars doing,

A rikchod alé waeth & v aerprmaea” This maxim applies
w any echnolagy thai bas low eniry cosis bat reqeres
high malnienance, like woice racognition 30 years ago. M
didn't becoors 2 practical alternative for eainetresss
lasryers until the Asrmes Bresdation develupe:d
Praiomonk” chips im the pear 2025,

“rorg i ohearvs o kot jusk by saicedng” Belfure spencling a
fortune on new Bachiio kg, cvaliabe b e hal you B &
||:|r|l_ weiid, B bl e capaciny of your liw firsss kolos

4 wrtt recader is e ussd e archive moman

2034 v hawe doenas 10 s derilared thal Yogis u

comcraliad Fen-Eke wisdem that sl to tie most sophist
caizd Jagal wech practitionens of wday. Followiag s s-
ples o whe Yogi maxims and their opplications.

U 5o crowied retardy goes thom aspman™ When everp-
oy got 2 Web site, tha whe undersioed Yogi leew it
waz ime o ey o bogs When cverpbody had a blog,
theae in the know mesed b gandoviile 1 o apply Yogs
nchrice oy, pou 1 b £o get & zissmin.

'Dm':mm il i et iwdde bir® rvinos of ihe new

! b diopmeent et Fpsnans the MH0-lawper
.I'Irn diwwen e strees just instalbed? Is it peally right for wou?

CULTURE 2034

BY STEPHANIE WEST ALLERN

An Eccontric Genlus at Large
Jowran! Earrs Anpast [, A0

“Crznii e Wiy more dhan dhe ety o perseieing
1 aH sefabinie] v =W [aes
lkirg thowagh the hallways of the fm, [ e
meﬂr safthy llking in thair compuiien, A o
of them s glent as Sey oporate {he piw
gheughi-aeiivabed tersiiali. Soon we will congrsgane i
Bemr the serinr
L devrans ok 0 Doy g D frms were kg, gering bigger
arel erewtivg iy Rinds of disrance. Becaue of rechnology,
wewere gpending les tme in each other's presmice, The bewin
rulak beeart and epirii were srabrbed, sometirmes hroken.
Then ars minusding, doudlas day, Genius auéesd e
profesion 1 did i wait &= he bbby or dhow lor poiekesp-
s or knock an dooes. Genls stormed right oo the offices

AR e g S0 L Prmciics

uu:--- i berseen asookaes, 4o vou really nesd s buy
i sscond oni?

M penpln 5T ARl Lo e Oul 1 U Ll s, Pome 506 ni
ok b ko e Yigi's meaming hers i dear Whether it's
2 hallpark. s Hog ar a Hislies, aeline g &aiis with-
o gonrspeelling that aicreces

Finallp, Yogi's recdl ssgmariail lip, on g impomanie of
stralegic plannizg in law bechnalegy peschasing: *You've
ot iz b very carefnl if you don’t kness wiere you are
guln; becans: yon migak noi gei there™

wie] i s el B
m“l T Coiplty dtiorad® Haaliiucdi Koo Ly [RLS, 13350

a

and saul of many awyers. Ns entrasnce was pot gradual or
et In wis fmpulsive and wild and ioneverenc. About 20
wveiis hiass passed dnoe dhat day,

With the arrival of Gemsus, old habits wers broken. Mew
thoughts oeated new gmoeens in the braines of thes: chosen
brwrpene, Mo one could Apare out horw thess pactcalar

Nwwepere had bren scected. O Eaing was artais—ihess

lrwrpere were all of an adwance:d age, moss with retreating
hairkmes or adeancing wamtliney, o both. Bany o grown
vy lomyg Ranr wihes Hiey weéne wiung and uierinklad.
Thesie lasrpzra talk, wink | play—ritly e
birwepezi, Wikl wery old in peaes, they have the headth we have
bearned no raistadn b the 2030s. When all the bearpers meet,
thee aliker ones alk aboui servbos, Imiegriy sad compasshen.
Whis are thess gray breepersi God only knows, They are
filled wihy a spirii both mepineg asd scormiric. Thry bave &
bt off B pebeal in them And Ghcs in & whils, sEe ol then
arc Boaxd o whisper, "Peace, baby”
Siapharis had Aon [ropheniolisiolion el & Dowes basoe rary pschicieg
e bl wRmves cewgn p e ched gyl plors ged shebijod

FInanCEEGE-n

BY DAWVID J. BILINSKY

Arbuthinot's Swoot Music:
A Short Stany

aekiress oo the 2004 anral general mesting of
VeorkdWide Professional Servios, Inc.. otherwhe
ks wa WIS, e reflected an the changes that hed
wecerniad i the prefesional serdces arm folowing two major
deveinprmzits: firit, te abiliy for profesdonal services fines
10 il oo 1 B werld s eqety markets and seoosd, for
ill vy ol prodeisnal b practics wgathes from within o
prabelicy rackal cengs:rate ety
Aiccess 10 the aquity ssdrkets hasd fnally
Howed pendeisional ssrvices finng
tap imin large s s of pakilic caps-
tal o b med for Indfrastroctine, dre-
gis planming and implementation.
Peeventing public share cwmnerskip
in the profestions had frmerly
weatzicied the grossth of all prodes-
dhonnabs, bise Ferr inchudiad, and had left 8
et e o chrosic erarlerea pitalined
tate=—satich, In T, prevested thisi
foor making longederm sitnsgic
imeestment decisions Aoces: oo pubiic copiial mares
e alloased the profestions to Beavily inves in technalogy,
ktpaladpe: managemart, ogrert systems and resaeck and
de-'ﬂ:pn-:ﬂ—lh::h;.- allowwring for real sivabegic mankei pen-
einankoa dhack boais tidl, in garn, graatly Borsced e beadih
dﬁﬁ.sﬂpriﬂ*ﬂhlur‘.h wrvice dhot could B prreicled.
Hence, WIPSY recser pacceigbel B be b o e enlin
agakaccrunting and caginesring services reqeived by the
Gorernment of Brasl, And veday Ted woubd spon thar WES
wae short-heted 52 grab the ultimeae gobd sing the compsti-
tiors 1 provide e complete professionad services requiced o
it the Carmrament of the Uniied Stabes, Winming that ot
myurcing com patition wonkl requing that WES then emplay
mezee than 3 million brevere alone, wordwade,
Furthermiiomn, an prodeesonal Srmewent public, irsesiors
Bepgan 10 lisie an an.'l 1 haree the firess warne srnciosd
1 Feerhsk i bad fed n
MMWWLTMEIH rnllu,l,:rrnl Fram Be
kenrvers i o peak i thaie phace o cofpornee gove nages: strid-
e that responded so the nseds of public Lressnrs, i well s
o incremingly comples meede of chenits, CEOs and CEOw

T el Arhirtheot, CEOL paised hefoes lis fordhooraing

LA PRADTECS TOEOLEdE

il MO aned gpueeriarace i B rge o RIrate e ey
qure\upailmﬁ prolesiins wor ran. Depuesieents
wmich a8 ltigation ard corpozale Lase now had rigosous Hme-
lime, procrsbiiny, ROJ anad chent satisfaztion segets, replacing
the otmoded ard kegely mesmingles revenne-only tarpets
and the chabbey, subdective comparsation amd boeus spizme
that had once prevales]. Cort sccouting snd perfrrmonce

at forthe p wirm bad been deadinpiall lan
ar, setd Ted sould nod imegine how Seme Bad leen previousdy
Tun willeil s esscwor saidiaprmen i chisklboesd providisg
ap-ae-Be-aimue data on all redewans bosiness Rrdlgaace B
WES, linked 1o critical perismancy crileria far H'I!I'r‘.‘ﬂ'.‘lﬁ-
whonal, depansen, chientand fike. Eraeed, Tod coubl access all
i Iroforstion dhasing hik poocatatzon while up an e

poad b, (i s a0 nesded.

Finslly, llowing all professions in
PrRctios Iider o OTpaniztioeal
7 maf had allawod WIS m hecoma the
g workds first ruly megapmfessional
wrET argRniztion, Acscunianiy,
Bz, cirsoiu P, cvggimanins, IT poo-
B fesiiein b and ot wine i Nl
Imiegraned and ofirisg biasket servios
WS ooulkd seep sl 0 moments notice
ard provide oll the mrvicer and bus-
e rdfra struchure revpeired o run a
clienis baniress, (B, for example,
st o e e WES supproetel] the aer poralice’s
b itz whsebidvridie, Tl sl WBair wabale IHMS eryg i
and designers built (5 informition wehaabgy syas
anid [Bx's board of direcioss set corpomie sinmegy, WS
Feemalty—dil all ae rest, Mot surpebingly, WS had become
an irvimgral part of THK a=d & weeeld be unthinkable o iy o
smparins the Pa WES Raal ackieved the sltimaie professioml
srvios objective: (1 wed EEM, as it wasd Da@omt and fehmean &
Iulnlbuudm.umlrm]l:n.

T o, WPS haed bescomves the THM of the profisi]
servicas world—able o advise an s, if nesded, ke over
oomplete busnes: managemens for any corpecate dient, s
aryy time, i any comm iy in the workl, O indeed, e amy
courry in foe word. And it did 80 in the Bamh glee of dee
bl equily anm, when: WS imvessors waubd call the
i aind LrEically pevieia ctal Eraleabe the frm's every shep,
Leodsing up. Ted hawed his mtsoduriney Bnfare—it was time
s fuge thie mmusic, And how sweel Sk mumic was. .,

[ . 1 B b Tarh M & Sikenar wwd
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Mission
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Strategle und Weg
« Aktualisierung
* Dynamisierung

* Erganzung

* Klientenbezug
 Mandatsbezug

« Uberblick

wac s n, mi' ssen Unter-
nehmen mit In aufwarten. Wie Man g
das Neu d k d um l- t ]gf ihre
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1. Schritt
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DAV-Tag
des Einzelanwaltes und
der Kleinsozietat

AllgemeinAnwaltsTag
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2. Schritt
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Award (Allrounder)

« DAV-Preis fur
 den Einzelanwalt des Jahres

 die Kleinsozietat des Jahres
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3. Schritt
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o-Zeitstunden-Seminar

— wegen DAV-Fortbildungsbescheinigung

1 Tag oder 2 halbe Tage / Jahr

Aktuelles nach Rechtsgebieten
— Literatur und Rechtsprechung

* Neue Trends auf dem
(Rechts)Dienstleistungsmarkt

Wichtige Kanzlei- und Rechtsthemen
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Aktuelles nach Rechtsgebieten

e Von ABisZ
« Nach Klienten- und Mandatsrelevanz

* Nach Regionen
(Stadt, Land und Metropole)

« Nach Branchen
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Neue Trends auf dem
(Rechts)Dienstleistungsmarkt

* |Internet, Onlinedienste und Technologie
* |nnovationen und Megatrends

« Kooperationen, Marken, Netzwerke,
Projekte und strategische Partnerschaften

* Nicht anwaltliche Anbieter / Partner
— Bankwirtschaft
— Immobilienwirtschaft
— Versicherungswirtschaft



Wichtige Kanzleithemen

 Angebote

»  Aufschreibungen

 Bezug von Dokumenten und Informationen
«  Bibliothek

»  Forderungsausfall

»  Grenzuberschreitende Mandate
* Insolvenzgefahr

* Internationale Klienten

«  Kommunikation

« Kostenvoranschlage
 Mediation

*  Multimedia

« PR

* Preisgestaltung

« Umfragen

 Referenzen

«  Sponsoring

«  Wettbewerbe

* Vertriebswege
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Wichtige Rechtsthemen

« Betreuung

« Erbplanung und Vermogensnachfolge
* Musterverfahren

« ,Sammelklagen®

« Zweite Lebenshalfte
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4. Schritt
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12plus-Zeitstunden-Seminar

— wegen Gutezeichen / Marke / Norm /
Zertifikat ,AllgemeinAnwalt®

— plus Rating

* Bronce (1-Wochen-Seminar)
 Silber (nach 5 Jahre)
« Gold (nach 10 Jahre)

— Kontrolle und Zertifizierung durch AG

— mit DAA-Seminaren und DAV-Publikationen
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132 * Rechuanwanigesaizanan mes Self= & von 115

Entwurf der zuklnfigen Eerufcordnung

T BORA

§ 7 Infarescen. ung Taligkstecohwerpunkts isowls Rating-Hinwabcs|

11 Unashdnglg wor der Angabe von Fachanwalsbezeichnurgen cifer als Tellber=iche der

#statigkelt nur ssen- undioder Tafigkeitsschwenpunkie benannt werden. Insgesamit

atighs

sind nicht mehr als #nf Senennungen uidssly, davon hichsizns drel schwerpunkhe.

miErEssen- urs TaggRelisschwemunkis sind fawells als Soiche xy DEzsichnen.
Kenrinisse aul cem benannten
rdsenti-

21 Int=ressenschwerpunkte dar nur benennen, wer besonde

.

Geblet rachwelsen karn, dle im 3fudlum, durch varherige BerufsiStigh

chunpen oder in sonsd Nedse emworben wurden. Tafigkelssch darf mur benennen

Tpunk;

ns zwel Jahr=n

wer zusdtziich auf dem benannfen Sebiet nach der Zulassung selt mins

.
ermenichem Umfang 18y gewesen Ist

5 . 1 oOrfen Interessen- und T8-

3] Bel gemeinschafficher Bensfsausiibung Im Sinne des

figteitsschwenpunkis

ch fOr di= Berufsausibungsgemeinschaft als soiche benannt werden

wenn einer gder mehrere der dort {8tipen Rechtsanwike dazu nach den AbsStzen 1 und 2 be-
5

rechtipt sind.

{4} Unabhdnghg von der Angabs von Faohanwaschezsiohnungsn cowls intsrsccan— ung

Tdtlgesssohwarpunkien fUr Tellberalons der Barufstatigesit sind awch Rabng-Hinwealss

nazh MabEgabe folgencen Purkiscysteme zulice!g:

(&) Rating-Funkte dar? nar flhren, wer sloh Jber gecsizliohen Vorgaben hinaus fralwiliig
fortblidet bzw_ In Beruf und Gecsllconatt anwalBoh engaglert.

183 Adaiert und kemmunizisrt ddrfan nar dis 0 lstzten 10Nt Vorlanrsn und dem lauTsnden
Jahr dar aktlven Berufsauslbung sracrbensn Punkis.

Rating

IRl mb Sete 8 vor 118

132 ¥ Rechianwanzge:

{71 Funkte werden per Annum belspleicwelcs wile foigt sraorben:

a} [Abonnament juristicohear Fashzslteohritt 2
by & bannamart juricticohar Onlinedisnct 3
o) 4 bonnamant jurlcticoher Fubllkation 3
di A ttrulctisobs Tallgkslt 2
Ll Esraturgeniifemandat 1
L Dozant mit Juricticcham 3 ohwsrpunks 10
)] reram? Im Arwalteverain &
L1 Emrsrami In der Reohicanwaltkammer 26
n Foriblidung, SO /DVD I VHE 1
I Foriblidung, Internet 1
k) Foriblidang, Maltimedia 1
n Foriblidung, Pubikation 1
mj Foriblidung, Fay-Fadlo 1
ny Foriblidang, feminarbesuah 2iTag
o Foriblidung, Pay-TV

1] Foriblidung, Vortrag 1
1] #aritatlve Tdligksit 2
n ProBonoTatigkelt 2
& ProzsRiosiennlifzmandat 8
th Fubllkation In Juricflcaher FaochzaScohrif 10
uy Fubllkation mit sigsnsr 1I2EN-Nummer 26
W) (Wortrag mit jJuristizohsm Sohwerpunkt 10
x}

¥l

B

{7] Dle Rlohiligkel des Rating-Hirwslses wird unwiderisgliich vermuisf, wann dis
enicprechenden Nachwelce entweder gegentber der &rillchien Rechickammer oder dem

reglonalen Anwalcversin sroracht wurdes und dis Punkts von dissen beconsinigi cind
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5. Schritt
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JFachanwalts Kurs

gemal Fachanwaltsordnung

 |nhalt

nicht nur juristische Fachkompetenz
nach einzelnen Rechtsgebieten

sondern Uberblick tber relevante Rechtsthemen
auch Innovations- und TechnikSchulung
ebenfalls UnternehmerTraining

also alle Skills fur wirtschaftlichen Erfolg und
Lebensqualitat (Life-Business-Balance)
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o
Cariifed Lifs & Buslnece Adcovate CLEA (DAY

Ausgangspunkt der Obedegungen zur Suaifizierung wnd Zeriflzierung des soganannien

| AlipemeinArsaties st das von der Satrunpswersammiung AniSRich der Bfzung In Sedin
am 22.11.2004 =nw=Rerte wnd forigeschrsbens Konzept der Spezialislznong nach Rechis-
2=bizien mit Ind=ressen- und TabpkeRsschwerpunkien sowle Im Wegs von Facharwalt-
schafen, weiches auch vom rechissuch=nden Fublikum sowbe der Jisstz und Versalhung

abzrepdiert wird.

Jegoch fihri der Dlole Eranerh und Eal von nechiicher Fachkompeberz wnd dessen Ko
irgdl= nichi autormatisch zu mehr Lebensgualiift und wirschallicherm Erfclg o=r zugelasse-

n=n Rechizamealischal sowle Zufrec=nhelt der Mardantschall.

WE diesar Talsache, Inshesanders auch dem Kostenargument und der Frelsbildung sowis
rechisbesorgenden Diensti=sungsanpeboten nikchiamaait icher Wetibrwerber, befalt skh
o=lspieizwelze di= akiuells Sludle der Prognos, seiche allsrdings von S0 I Auflrag gege-

o=n wurde {\Warum die Handantzn ausblziozn, arwaliregort £2004, 10)

‘Weksres Zahlznmaberal per wikischadiichen Slluaiion der Anwalschall lefert asch die

Stnukturerr=oung Im Clensteisiungsbersich 2002 d=s Elatischen Sundesambes.
Zu sntwicksin wnd Térdem kst demzutolge auch die persinlich-soziale und di= unbernehmeri-

sche Kompetenz dor Rechizamaallschat zum B=stehen au? d=m zukinfip o®enen Markt der

wlssersbasleri=n (Rechis )Dlensdeisiungen.

O A e LD D e W g e L R e i e b ok e o el e v L i e i e [ w)

?‘I} Algemeinamusit
Bohrit f0r Schefit mui sich scwohl der 2irzeine Arvwalt als Organ der Rechisplizge urd mo-
Jermer Dlamsdalisisr auch ohne Robe ais auch o gesamis Anwalicha®t sinschileRlich Emer

Wertreler befrelen aus dem GatSngnis der Derkgewohnhaizn der aken Rechisbaratangrwelt

DOl= zuklnftige Welt und ‘Wirkich k=& der Arbell, des Lebens und des. Wirdschafiens verdangs
such den brancher- und bendenbezogenen Experien bew. engagierten wnd Grengen Ober-
schrefznden Speziallsien mit Zestifikat, welchen das bisheripe System der bloBen Rechbs-
gebi=i=spezislsierurg nach Schaerpunken im Wepe der Selbsisinschdtneng bre. von kas-

sizcheen Fachanmsalbschaften noch nichd ZulsEt

Zu schafien Ist desnalo cer

Fachanmwalt fUr Verbrassher ale sogenannisr Gerdifled Life Adoowabs GLA, der

Fac It flr Unisrnah als cogenanmber Certfled Buclnescs Adoovaks CEA

soaw e als Kommibinaticn der

CortiNad Lits & Buclnesc Adocvats CLEA ale

Facharaalt fUr Versrassher und Unisrnehmer.

iWepen der einzeinen Quaifisadons- und Zerfzkerungsinhalbe wird an dieser Sbeils auf cle

dorzuschrelbenden Angpebobe der bewdhrien Fofbldungsinstfiute, Bammern, Universitdben

und Werbande und darsn Eahrunger 10r ce Detaligestaiung verslesen,

Im Hinbllck aut den Clensfeisiungsbegri! wind auf die bekarni= LHeraiur veradesen:

R L L R o R e L LR R
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ﬁ:&ﬁ' Aligemainameat

Emtwur der zuklinfigen Fachanwalizordnung
Neufaccumg dec 3 1 2atz 2 FAOD:

‘Wekere Facharwallsbezesichrungen bSnnen #r das Famllenrechi, das Simafrechl, das Insal
wvepgrecht, das Versicherungsrecht, das Medizinrechs, das Miet- und Woknungselpenhsms-
recht, das YVerk=hrsrechi, das Eau- und A&rchi=kienrechi, das Erbrecht sowle das Transpork-

und Specifionsrecht verlenen wanden.
Zuliceh] ale Fashanwatchsazslannung lef assh dar Cearlitled Life & Susiness Advooxts
bzw. der Cartilad LHe Advooats (Fachiaraalt flr Verbrasoher) und Ceriifled Bucinscs

Advosats (Fachamwalt for Untarmshmar)

& & Erwarbk dar besondsren theorsticohesn Edafirungsn

{4) Dam I den kombinlsrbsn Faohilshrgd tlr den F H 1Ur Varor har und

! odsr Unternanimer zu vermiisindan Wiscsn sntepriont unwidarisgllich dac artalarsl-
she &bgolvisrsn elnes aush nloht Jurlstisohen Gradulerdfsnstudiumes mi Macter-

Absohiag.
]
% B Erwarb dar bacondaren prakilcohsn Erfahirungen

Der Ermech besorcsrsr pratfscher Erfahrungen setzt voraus, dass ger Antragsisier nner-

nialn der l=lzizn drel Jahee vor der Antragsizllang Im Fachgebdet gls Rechi=anwak persdnilch

L] W
und welsurgstel bearbekethat

B Ra A eiw By D b il Mg ] D N S i L i e o S g v D

fﬁ" Aligemainareall

¥
{d) Soziair=cht: &0 FEle s mindesizns dred gerin §- 11 Mr. 2 bzsHmmban Seraiche

davon mindesberns /3 gerichbiches Wertafhiren. |

xl — Cartilad LHs & Buclnecs Advooats

120 FElls auc mindesisns zshn derin § 18 y und z bactimminn Berslohe,

dawor mindsctane 103 behdrdileng oder garicabiiche Varfahrsn.)
¥1 . CortHlad LHe Adwoocais (Fachanwalt flr Verbrasoheri

&0 Falls auc mindsctzns find dar in § 14 ¥ bectimmten Berslohs,

dawon mindsstans 1% behdrdilche oder garlcstilohs Verdahren ]

Z) ... Gerlified Buciness Advooabe [Faokanwal rfr Unbernanmer]

B0 Falls aus mindsstens Tint dar in § 14 z beslimmisn Bareslohe,

davon mindsstens 1/3 beh&rdllchie oder garchitilohe Werfahirsn.]

4 18 Maohzuwslcsnde bacondars Fanntnloos

¥}l Filr den F: alk fkr Verbr und Unisrmshmar (CLEA) cind bacondars

Fenninikcess nashzusslcsn In dan Barslohean naoh dan ZHtErn ¥) wnd 21

¥l FUrdsn Fachamwalt Tor Verbraaohsr (TLA] ind bacondars Kapninkes nashawwsl-

&0 Im &mne von § 1 BECORA In den Barsiohen:

11 Rachtcgectadung me Verbrauahsrbezug

O it By G bl Mg 7 D PR i il s e e g v B e i e Y
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IE?"‘ Aligemeinamsalt

Konflkbesrmaldung ms Varrambarbszug

&

k-1 Hremcohiohbung mi Verbraucherbansg

4] Benlirdenfshler mit Vearbraushertazug

Ei  Garkhicissilar mit Yerbrauohsrbazug

g 2taatzmachimorauah mit Verbrauonertazug

s reahlisklicn betrabewricohattllohsr, Kommur katlorsw seengchasiizher,

phyoniologleonier und cozllwissnconatillone: Bazlge

) FOr den Faonanwal fir Untsrnahmer (CBA) chnd bacondars Kepntnicos nashzuresl.
=0 Im Emna von § 1 BORA In den Barsdohen:

1} RachtogactaBumg ms Urbsrnshimsrbazug

4] Eonfliktvarmaidung mit Untsrnshmensszug

k-1 FreSeohiiohtung mi Unbsrnssimerbazug

& Eahérdanfhiar mi Undsrmehmerbezsg

El Seriohicfshisr mt Untermabhmarbszug

Bl 3tssbemachbmidh h mit Unter g
sircohllsElloh betrisbewiricohafillohsr, kommurkatlorcwic cencoha|char,

phyoniologleonier und cozlrwicsanconatillone: Bazlge

| B oztairsohd

Fir das Fachpeblel Sozlakrecht sind besondene Kenninlsse nachoeselz=n In den

Sarelchen
1. 1. alig=meines Sozlarecht sinschi=ich Yerlahr=nsrecht,
2. 2. Arp=Ritrderungs-und Sczlakersicherungsrechi {Krankenversichenang,

Unfallsersicherung, Repbenversichenung, Plsgeversichenangc Recht der saxislen
Entschadigung bel GesundheRsschiden und Rechi des Famillieniasienausgieichs, Recht der

Einglederung Sanind=rier, Sozlamifer=cht, Ausblidunpsiard=nangsrecht]

B e B Py A e P R P T L TR L
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Aufgaben der Anwaltschatft

*Schutz vor Rechtsverlusten
*Rechtsgestaltung
*Konfliktvermeidung
*Streitschlichtung
*Schutz vor Fehlern von
Behorden und Gerichten
*Schutz vor staatlicher Machtuberschreitung
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Schutz vor Rechtsverlusten
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Rechtsgestaltung
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Konfliktvermeidung
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Streitschlichtung
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“Schutz vor Fehlern von
Behorden und Gerichten
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'Schutz vor staatlicher
Machtuberschreitung
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AnwaltsParadies 7
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Lebensqualitat und
wirtschatftlicher Erfolg

Life-Business-Balance
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Netzwerk

Branchen
Freiberufler
Gewerbliche Wirtschaft
Klienten
Kollegen
Versicherungswirtschaft
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AnwaltsHimmel ?
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‘Frankly, | never expected (o find @ lowyer section wp here.’
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Ende ?



WYY @® RECHTSANWALTSGESELLSCHAFT MBH

DuracellHase
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Befinden Sie sich schon jetzt
In der zweiten Reihe
als Zweiter von rechts 7
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Anlagen



WYY @® RECHTSANWALTSGESELLSCHAFT MBH

,JAnwalt 2010" — der (Allgemein)Anwalt oder
Certified Life & Business Advocate auf dem
Markt der wissensbasierten Dienstleistungen

Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher
Mitglied des geschaftsfuhrenden Ausschusses
Arbeitsgemeinschaft Allgemeinanwalt im DAV e.V.

DAT 2005 Dresden
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Situation und Strategien von
Einzelanwalten und Kleinsozietaten

in Grol3britannien —
hilft der Blick uber den Kanal ?

Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher
Mitglied des geschaftsfuhrenden Ausschusses
Arbeitsgemeinschaft Allgemeinanwalt im DAV e.V.

DAT 2005 Dresden
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Kommunikation

« Hohmann: Anwaltliche Kommunikation —
Struktur und Methoden anwaltlicher
Verhandlungen, FSA FS
BerlinerAnwaltverein
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Multimedia

 Axmann / Degen: Kanzlei-Homepages
und elektronische Mandatsbearbeitung —
Anwaltsstrategien zur Minimierung
rechtlicher Risiken, NJW 2006, 1457
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Situation und Strategien von
Einzelanwalten und

Kleinsozietaten in den USA —
hilft der Blick uber den Teich ?

Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher
Mitglied des geschaftsfuhrenden Ausschusses
Arbeitsgemeinschaft Allgemeinanwalt im DAV e.V.

DAT 2004 Hamburg
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Werbung

« Fallbender: Von Fachanwalten und
selbsternannten ,Spezialisten” —
Ein Beitrag zu den zulassigen Grenzen
werblicher Aullerungen von

Rechtsanwalten,
NJW 2006, 1463

* TrillerCommunikation: Anwaltsmonitor
2006 — Wie Anwalte sich vermarkten /
Aktuelle Branchenstudie der fuhrenden
deutschen Wirtschaftskanzleien
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Zukunft

« Zehner: Neue Wege fur die Anwaltschatt,
DAT 2005 Dresden

« Schumacher: Anwalt 2010 — Moderner
Dienstleister mit Robe, BRAK-Magazin
2/2004, 9

 Anwaltsblatt: Wie sieht der Anwaltsmarkt
in 15 Jahren aus? Nichts ist mehr wie

gestern — Sieben Thesen der Redaktion,
20006, 318
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Kontakt

JGS ® Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,
Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher,
geschaftsfUhrender Gesellschafter

« Telefon +49 700 JGS RECHT, Telefax +49 0700 JGS RA FAX,
Internet www.jgsworld.de, Email jschumacher@)jgsworld.de

« Forum Zehlendorf am S-Bahnhof, Teltower Damm 35, 14169 Berlin,
Telefon +49 30 816 853 0, Telefax +49 30 816 853 19,

 Hegelallee 5, 14467 Potsdam,
Telefon +49 331 200 68 08, Telefax +49 331 200 68 09
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Berlin-Partner

1]
Partner
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Rechtsanwalt Jorg G. Schumacher
(Landgericht Berlin und Kammergericht)

Rechtsanwalt Jérg G. Schumacher (Landgericht Berlin
und Kammergericht) ist geschaftsfuhrender Gesell-
schafter der JGS ® Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
und Grunder von JURITAX ® - The German Common-
wealth — Rechtsanwalte, Notare, Patentanwalte,
Steuerberater und Wirtschaftsprifer in standiger

Kooperation.

Der Autor ist nicht Fachanwalt. Er ist Mitglied des
geschaftsfihrenden Ausschusses der Arbeits-
gemeinschaft Allgemeinanwalt im Deutschen

Anwaltverein e.V, wobei der Vortrag nur seine

persénliche Uberlegungen zum Inhalt hat.
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Medienberichte

* TV Berlin, Sammelklage, 2001
» BILD, Steuerratgeber 2003 und 2004

 Handelsblatt, Situationen und
Strategien der Einzelanwalte und
Kleinsozietaten in Grof3britannien —
Hilft der Blick uber den Kanal ?,
DAT 2005 Dresden
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Publikationen

« Schumacher, Jorg G. — ,Anwalt 2010“ Moderner
Dienstleister mit Robe, BRAKMagazin 2004, 9

« Schumacher Jorg G. — Der Allgemeinanwalt
in den USA, AnwBI 2004, 563

« Schumacher Jorg G. — “Anwalt 2010” — der
(Allgemein)Anwalt oder Certified Life & Business
Advocate auf dem Markt der wissensbasierten
Dienstleistungen, 2005
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Vortrage

Schumacher, Jorg G. — Situationen und Strategien der
Einzelanwalte und Kleinsozietaten in den USA —
Hilft der Blick uber den Teich ?, DAT 2004 Hamburg

Schumacher, Jorg G. — ,Anwalt 2010“ — der (Allgemein)Anwalt
oder Certified Life & Business Advocate auf dem Markt der
wissensbasierten Dienstleistungen, JURITAX 2004 Koln

Schumacher, Jorg G. — Situationen und Strategien der
Einzelanwalte und Kleinsozietaten in GrofRbritannien —
Hilft der Blick uber den Kanal ?, DAT 2005 Dresden



WAL @ RECHTSANWALTSGESELLSCHAFT MBH

Tel: 49 (0)700 JGS RECHT
Fax: 49 (0)700 JGS RA FAX

Internet: www.jgsworld.de

Email: jgs@jgsworld.de
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